Multiservice s.r.l. unipersonale

[

Prot. n. 135 del 23.01.2023

SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER I’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO PER LA FIGURA DI OPERATORE ECOLOGICO CON
QUALIFICA DI ADDETTO ALLA RACCOLTA RIFIUTI CON AUSILIO DI
VEICOLO PATENTE B.

APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE E GRADUATORIA
FINALE

Il giorno 23 del mese di gennaio 2023,
L’AMMINISTRATORE UNICO

Visto il regolamento per la disciplina delle procedure di ricerca, selezione, inserimento, promozione
e licenziamento del personale approvato dall’assemblea ordinaria in data 01.09.2021;

Visto I’atto congiunto per 1’assunzione del personale a tempo indeterminato per 1’anno 2023/24
approvato dall’assemblea ordinaria in data 28.11.2022;

Premesso che

- In data 29.11.2022 al Prot. n. 1708 ¢ stato pubblicato I’avviso pubblico di selezione, per
titoli ed esami per la formazione di una graduatoria per I’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di operatore ecologico con qualifica di addetto alla raccolta rifiuti con ausilio
patente B;

- il termine della presentazione delle domande ¢ scaduto il 13 dicembre 2022;
Dato atto che

- in data 16.01.2023 si ¢ riunita la commissione giudicatrice per la verifica della
documentazione presentata dai candidati e valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla
selezione e per stabilire la data delle prove della selezione di cui al verbale prot. n. 87.

- in data 23.01.2023 si ¢ riunita la commissione giudicatrice per espletare le prove di
selezione di cui al verbale prot. n. 129.

Presa visione dei verbali sopraindicati;

Ritenuto di dover procedere alla loro approvazione, nonché all’approvazione della relativa
graduatoria finale.
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Multiservice s.r.l. unipersonale

DETERMINA

1. di approvare, come in premessa specificato, i verbali rimessi dalla Commissione Esaminatrice
della selezione in oggetto, che vengono allegati alla presente determinazione e ne costituiscono
parte integrante e sostanziale;

2. di approvare la graduatoria di merito definitiva risultante dai sopracitati verbali e che di seguito si
trascrive:

NOMINATIVO ESPERIENZA TITOLI PROVA COLLOQUIO PUNTEGGIO
PUNTI PUNTI PRATICA PUNTI TOTALE
PUNTI
CM. 16 0 40 24 80 IDONEO {

3. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato nella sezione Amministrazione
Trasparente - Bandi di concorso;

4. di demandare a successivo provvedimento 1’assunzione dei candidati utilmente collocati in
graduatoria, a seguito della verifica dei requisiti di legge, previsti per I’accesso al posto da coprire.
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